Contratto di lavoro per il mestiere di parrucchiere nella Svizzera

1. Parti contraenti

Nome Datrice di lavoro

Strada

CAP/Luogo

Nome / Prenome Collaboratrice

Strada

CAP/Luogo

Data di nascita

2. Generalita
Il presente contratto di lavoro regola il rapporto di lavoro tra la collaboratrice ed il datrice di lavoro ad integrazione e/o modifica
del Contratto Collettivo di Lavoro per il mestiere di parrucchiere nella Svizzera del 1° marzo 2018 (CCL). Tale Contratto

Collettivo di Lavoro € parte integrante del presente contratto individuale. Per tutto il resto si applica il Codice delle Obbligazioni
svizzero.

3. Speciali accordi

3.1. Inizio del contratto

La collaboratrice prende servizio in data presso il salone per parrucchieri

Il periodo di prova ha una durata di mese/i (sono consentiti un massimo di 3 mesi).

3.2. Qualificazione

[ lavoratrice qualificata con un attestato federale di capacita (AFC) o di un attestato equipollente (Art. 39.1 CCL)

[ 1avoratrice con un certificato federale die formazione pratica (CFP) o di un attestato equipollente (Art. 39.2 lit. a CCL)
[] Diplomati di scuole professionali private con corso di studio di almeno due anni o formazione equipollente (Art. 39.2 lit. b CCL)
[ lavoratrice non qualificati (Art. 39.3 CCL)

[ certificato professionale (certificato professionale)

[] esame professionale superiore (diploma federale)

3.3. Normale orario di lavoro settimanale

Il orario di lavoro ammonta a ore/settimana.

3.4. Salario

[ I salario fisso mensile lordo della collaboratrice ammonta a CHF

[ Il salario mensile lordo della collaboratrice consiste in un salario di base di CHF e una partecipazione alla cifra
d’affari del % a partire da CHF
[] Una partecipazione alla cifra d’affari del % senza salario base.

4. Ulteriori accordi

Data / LUOGO: ..ccuveeiiiiiiiinieeiie e

La collaboratrice: La datrice di lavoro:

Disponibile presso CCL: www.pk-coiffure.ch o www.coiffuresuisse.ch



